
                                                                                                               

  Fiche technique – Intervention conseil en projet d’établissement    

LETTRE DE MISSION 
 
 

 Madame, Mademoiselle, Monsieur……… 
 

Poste occupé dans l’établissement : ……………………. 
 

 
Vous êtes nommé(e) « animateur de projet » dans le cadre de l’élaboration du projet d’établissement de 
l’EPLEFPA  de ………………………….. 

 
     Dans ce cadre, les objectifs de votre mission sont de : 
 

- Favoriser la co-construction du projet entre les équipes pédagogiques, la direction et les 
différents partenaires ; 

- Faire respecter les délais et les échéances des différents groupes de travail ; 
- Coordonner l’équipe projet 
- Veiller à la diffusion en interne de l’avancée du projet. 

 
Pour cela vous êtes chargé de : 

 
- Coordonner, d’impulser et de dynamiser les différents groupes de travail. 
- D’assurer le relais entre les groupes de travail et la direction. 
- De représenter, en accord avec la direction, les groupes de travail internes auprès des 

partenaires notamment institutionnels (en conseil d’administration par exemple). 
- De rendre compte de façon régulière à la direction et au comité de pilotage de l’avancée du 

projet. 
- De veiller à la formalisation des différentes étapes. 

 
Afin de réaliser ce travail : 
 

Pour assurer cette fonction qui requiert une autonomie de fonctionnement 
 

Vous serez déchargé de ………heures sur la période de validité de cette lettre de mission. 
Ou  Vous bénéficierez de ………heures supplémentaires. 
Ou  Vous réaliserez ce travail dans le cadre de votre fiche de poste pour x% de votre temps 

de travail 
 

Ce travail sera réalisé en relation et en concertation régulière avec ...................................................... 
 

 
La validité de cette lettre de mission couvre la période du ……..au ……  
 

 
Le Directeur de l’EPLEFPA 


